ЗВІТ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ (Н.Р.) ПРО  РОБОТУ В 2014 р. ТА БАЗОВІ  ЗАВДАННЯ ПО РОБОТІ Н.Р. В 2015÷2016р.р.

Наглядова рада (Н.Р.)  Товариства є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної статутом та законом України «Про акціонерні Товариства», контролює та регулює діяльність виконавчого органу. В нашому Товаристві Н.Р. складається з трьох членів.   Контроль за діяльністю виконавчого органу здійснюється шляхом  щоденного контакту з посадовими особами Товариства та шляхом проведення засідань Н.Р. на які запрошуються посадовці Товариства.

Засідання Н.Р. скликаються за ініціативою голови Н.Р., директора, можуть скликатися на вимогу Ревізора. Згідно закону України «Про акціонерні Товариства» засідання Н.Р. проводяться в міру необхідності, але не рідше одного разу на квартал.

В своїй роботі Н.Р. керується законом України «Про акціонерні Товариства», статутом Товариства, Положенням про Н.Р. та другими нормативними актами.

Завдання, які стоять перед Н.Р. з року врік повторюються, це: забезпечення ефективної роботи підприємства, контроль за використанням Товариством фінансових, матеріальних і трудових ресурсів, забезпечення належних умов праці працівників Товариства, забезпечення дирекцією належної охорони праці та техніки безпеки.
Незважаючи на  економічну кризу в країні в 2014р. Товариству вдалося закінчити 2014 рік з  прибутком  у розмірі 393,5тис.грн. Успішній роботі Товариства в 2014р.  значною мірою сприяло відновлення  співпраці  з російською компанією ЗАТ «Гіотек» яка поставила на емалювання по давальницькій схемі  насосно-компресорні труби в кількості  270 тн., що дало майже половину річного доходу від  основної діяльності.
В 2014 році  вдалося налагодити співпрацю з 47 українськими компаніями які дали  більш половини річного доходу Товариства від основної діяльності Товариства. Основні українські компанії це такі як  ПрАТ «ТММ-Енергобуд», ТОВ «Метінлайн», ТОВ  Холдингова компанія «Інтер сталь ЛТД», ТОВ «Альфа-метал-компані», ТОВ «Балекс»,  ТОВ «Бекас», ТОВ «Донбастеплоелектромонтаж» та інші.
Покращенню ситуації по продажу емальованої продукції сприяла активна робота  складів готової продукції в м. Києві та в  м. Кременчуці. Це значною мірою прискорило співпрацю з українськими компаніями.
Багато уваги Н.Р.  приділялося питанням зниження собівартості продукції,економії енергоресурсів та матеріальних затрат, оптимізації трудових ресурсів, збереженню основних засобів та засобів виробництва, функціюванню системи охорони праці,  підготовці  Товариства до роботи в осінньо-зимовий умовах  і багато чого іншого. 
В цьому напрямку під керівництвом Н.Р. були розроблені  і впровадженні  такі заходи як 

1. Для покращення технологічного процесу:
- блокування подачі напруги на індуктор в разі  припинення руху труби через індуктор (зупинка рольганга);
- блокування  подачі напруги на  індуктор в разі підвищення  температури труби в індукторі вище допустимої;

- часткова заміна  трубопроводу подачі води з ПАТ «Укртатнафта»;
- придбана та встановлена стрічкова пила для  різки труб та металевих профілів;
- встановлено реле часу для  відключення вентилятора сушила в  заданому  режимі;
- змонтовано регулятор тиску повітря на лінії повернення  дробі в бак;

2. Для  покращення умов праці та побутових  умов:

- завершено ремонт та введено в експлуатацію сантехнічний вузол на другому поверсі адмінбудівлі;
- збільшено висоту пройому в’їздних воріт в цех з  встановленням металопластикового вікна над воротами;
- виконано капітальний ремонт кабінету бухгалтерії  з заміною меблів;
- виконана заміна вхідних  дверей та  трьох вікон адмінбудівлі;
-виконаний ремонт  з утепленням підлоги кабінету заступника директора;
- виконано герметизацію пройомів виїзних воріт шляхом встановлення брезентових шторок(фіранок).
- змонтовано реле часу для відключення витяжного вентилятора з побутового приміщення.

В 2014 році було проведено десять  засідань Н.Р. На цих засіданнях проводився аналіз фінансово-господарської діяльності Товариства, ставилися конкретні завдання по покращенню фінансового стану Товариства,по економії енергоресурсів,по підвищенню технологічного рівня виробництва, по впровадженню нових напрямків в діяльності Товариства,питання по виконанню  дирекцією рішень Н.Р. та зборів акціонерів.
Засідання Н.Р. № 1 від 17.01.2014р,  №4 від 26.02.2014р, № 5 від 28.03.2014 були присвячені розгляду питань підготовки загальних зборів акціонерів по підсумках роботи Товариства в 2014р. та прийняття рішень по цим питанням. На них була відпрацьована повістка дня зборів, затверджена форма бюлетенів для голосування. Прийняті другі рішення по організації і проведенню зборів. 
На засіданні Н.Р. №2 від 17.02.2014р. проводився аналіз фінансово-господарської діяльності Товариства в ІV кварталі 2013р. та  в цілому за 2013р. Розглядалися основні напрямки діяльності Товариства в 2014-2015р.р. Проводився аналіз рішень загальних зборів акціонерів  та  рішень  Н.Р. Обговорювалися шляхи виходу з фінансової кризи  2013р. 
На засіданні Н.Р. №6 від 11.04.2014р. розглядалися питання обрання голови та заступника Н.Р.,  корпоративного секретаря Товариства.
Головою  Н.Р. обрали Гущу О.П., заступником Соснерж А.М., функції корпоративного секретаря доручили виконувати заступнику голови Н.Р.-Соснерж А.М. На засіданні Н.Р. №7 розглядалося питання  транспортного забезпечення  виробничої діяльності Товариства. На засіданні було прийнято рішення про зняття з обліку двух фізично ізношених автомобілів та придбання нових автомобілів аналогічного класу. На  засіданні №3 від 19 лютого 2014р. було  розглянуте питання по зміні структури управління Товариством. Було прийнято  рішення про введення  в штатний розклад посади  заступника директора по загальним питанням, основна функція якого  повинна бути розробка та впровадження  нових напрямків  діяльності Товариства.
На засіданнях Н.Р. №8 від 25.07.2014р. №9 від 26.10.2014р  проводився аналіз фінансово господарської діяльності Товариства в І, ІІ, ІІІ кварталах та розглядалися шляхи виходу Товариства з фінансової кризи, ставилися адміністрації Товариства завдання по розробці заходів по підготовці Товариства до роботи  в осінньо-зимових умовах 2014-2015р.р.,та заслуховувалася доповідь директора про виконання цих заходів.

На засіданні Н.Р. №10 від 31.10.2014р. було прийняте рішення про відкриття кредитної лінії в банку ПАТ «Полтава-банк».

Які основні завдання стоять перед Н.Р. і дирекцією Товариства для покращення фінансової ситуації в 2015-2016р.р. На думку голови Н.Р. покращення фінансового стану Товариства в 2015-2016р.р. забезпечать такі заходи:

1.Успішне функціювання складів трубної готової продукції  в м. Києві та в м. Кременчуці. Для чого  необхідно налагодити поставку трубної продукції  на склади в м. Києві з упередженням запитів на цю продукцію.

2. Опрацювати питання відкриття другого складу готової продукції на правобережжі в м. Києві (наш  діючий склад находиться на лівому березі Дніпра). При необхідності відкрити другий склад.
3. Налагодити довгострокову співпрацю з російськими компаніями по емалюванню НКТ і другої трубної продукції як по давальницькій схемі так і по емалюванню української трубної продукції.

4. В 2015р. необхідно опрацювати другі додаткові види діяльності і в цьому році розпочати їх впровадження.

На думку голови Н.Р.  в 2014р. працювала з   повною віддачею  і достатньо ефективно.
Голова   Н.Р.                                                                 О.П.   Гуща 
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